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Akademie aktuell; Der Common Trunk riickt in den Fokus

W. Schréder

Kaum eine Fachdisziplin der Medizin ist in den letzten
Dekaden so von den technologischen Verdnderungen
gepragt worden wie die Chirurgie. Ein grofser Teil der
klassischen Operationen ist durch interventionelle
und minimal-invasive Techniken ersetzt worden. Ein
Ende ist durch die fortschreitende Digitalisierung
nicht abzusehen. Alleine durch diese Entwicklung ist
der Trend zur zunehmenden Spezialisierung in den
chirurgischen Fachern unausweichlich, die Lernkurven

flir die einzelnen Prozeduren werden langer — und die

Weiterbildung zum Chirurgen komplexer. Dem
gegenlber steht, dass sich in der gleichen Zeit die
kumulative Arbeitszeit der Weiterbildungsassistenten durch gravierende Verinderungen des Arbeitszeitgesetzes
deutlich reduziert hat und in der taglichen Routine durch 6konomische Zwdnge eine enorme Arbeitszeitverdichtung
Einzug gehalten hat. Die chirurgische Weiterbildungsordnung muss diese beiden diametralen Megatrends
beriicksichtigen und in die angestrebte Novellierung strukturell implementieren.

In diesem Kontext ist eine aktuelle, national angelegte, prospektiv-randomisierte Studie aus den USA beachtenswert,
die eine Flexibilisierung der Arbeitszeit hinsichtlich Patienten-Outcome, Ausbildung der Residents und deren
personlichen Wohlbefinden untersucht. Hier ist auch nach zwei Reformen der Arbeitszeitregularien 2003 und 2011 die
80-Stunden-Woche das Maf} aller Dinge. Untersucht wurden lediglich die Erh6hung der maximalen Schichtlange auf
mehr als 28 Stunden sowie eine Verkiirzung des freien Intervalls zwischen zwei Schichten auf unter 14 Stunden. Kurz
gesagt, ohne die Morbiditdt und die Mortalitit der Patienten zu erhéhen, fiihrt aus Sicht der Autoren diese
Flexibilisierung der Arbeitszeiten zu einer verbesserten Ausbildung - allerdings auf Kosten der nicht im Fokus
stehenden Work-Life-Balance.

Auch wenn die hier untersuchten Arbeitsbedingungen nicht auf den chirurgischen Nachwuchs in Deutschland
tbertragbar sind, ist die Grundproblematik die Gleiche. Bei zunehmender Spezialisierung der chirurgischen
Fachdisziplinen, aber gleichzeitig verkiirzter Zeit, die fiir die Weiterbildung zur Verfligung steht, ist die chirurgische
Basisweiterbildung im Common Trunk (Core Surgical Training) von eminenter Bedeutung. Hierin sind sich alle
nationalen und internationalen Weiterbildungsgremien einig. Unter den Stichworten ,Knowledge, Skills,
Professionalism“ sind Weiterbildungsinhalte zu iberdenken und strukturiert in den chirurgischen Alltag zu
integrieren. Hierzu gehdrt auch ein begleitendes Curriculum, welches chirurgisches Basiswissen und praktische
Fahigkeiten effizient vermittelt und den Beginn der Lernkurven aus dem OP in die Simulationszentren verlagert. Eine
Herkules-Aufgabe fiir den Berufsverband der Deutschen Chirurgen und die Deutsche Gesellschaft fiir Chirurgie mit


https://www.bdc.de/category/wissen/aus-weiter-fortbildung/akademie-aktuell/

ihren Fachgesellschaften, die letztendlich nur gemeinsam — auch mit den Partnern der Industrie - gemeistert werden

kann.
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